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Pendahuluan

Keterbukaan informasi publik merupakan salah satu kebijakan dalam menciptakan
birokrasi yang bersih transparan dan melayani. Dengan mempublikasikan
informasi-informasi yang dibutuhkan oleh pemangku kepentinga, masyarakat dapat
dengan mudah mengenali, memahami proses dan dapat ikut melakukan kontrol

sosial atas jalannya tatalaksana dan kinerja instansi pemerintah.

Di Fakultas Teknik kebijakan atas keterbukaan infomasi publik mengacu pada
kebijakan yang dibuat pada tingkat universitas. Hal itu adalah suatu konsekuensi

keberadaan fakultas sebagai sub unit pada Universitas Andalas.

Dalam rangka memastikan berjalannya kebijakan tersebut, maka perlu dilakukan
pemantauan, monitoring dan evaluasi atas implementasinya. Dengan demikian
maka tiap kebijakan yang dibuat dapat ketahui efektifitasnya serta diketahui pula
peluang perbaikan yang diperlukan
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Tujuan monitoring dan evaluasi ini adalah:

e Mendapatkan innformasi apakah kebijakan keterbukaan informasi
telah dijalankan di fakultas teknik.

e Mendapatkan informasi tentang elemen informasi yang masih
belum diinformasikan secara lengkap kepada publik sesuai dengan
kebijakan universitas

e Mengetahui area perbaikan yang diperlukan dalam rangka
peningkatan transparansi di Fakultas Teknik Unand.

Manfaat monitoring dan evaluasi ini
adalah:

e Fakultas dan unit yang ada di
dalamnya dapat melakukan
perbaikan berkelanjutan terkait
keterbukaan informasi publik

e Masyarakat dapat puas atas
pelayanan Fakultas teknik

e Terlaksananya birokrasi yang
bersih dan melayani di fakultas
teknik Unand
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Metode Evaluasi

Evaluasi dilakukan mengikuti metode berikut ini:

1. Menyusun daftar informasi yang berdasarkan
kebijakan Universitas berstatus
a. harus dapat diinformasikan kepada publik
b. Harus terus menerus tersedia untuk diakses
oleh publik yang berkepentingan
2. Melakukan pemetaan atas informasi itu pada unit
fakultas dan unit-unit pelayanan yang ada dalam
lingkup fakultas, yaitu jurusan dan program studi
3. Melakukan asesmen atas kecukupan informasi
yang diberikan kepada publik oleh Fakultas
Teknik
4. Memberikan rekomendasi perbaikan kepada

pimpinan Fakutas
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Hasil Evaluasi

Terdapat 34 jenis Informasi yang wajib disediakan berdasarkan kebijakan
Universitas adalas. Dari 34 jenis informasi tersebut semuanya relevan dengan
organisasi Fakultas Teknik

Dari semua informasi itu, 14 jenis informasi (41%) telah disediakan secara
lenglap dan sangat lengkap, dan dapat diakses di website fakultas Teknik,
yaitu informasi terkait dengan

Alamat lengkap Fakultas
Visi-misi Fakultas
Struktur organisasi Fakultas

Tugas dan fungsi satuan kerja atau kantor unit Fakultas

- Bidang |
- Bidang 1l
- Bidang Il

Alamat lengkap satuan kerja atau kantor unit Fakultas

Profi Pimpinan Fakultas

Program/kegiatan yang sedang dijalankan Fakultas di Tahun
2017

Program/kegiatan yang sedang dijalankan Fakultas di Tahun
2018
Rencana Kerja dan Anggaran tahunan

Penerimaan calon pegawai (tahun penerimaan
terakhir)

Laporan Kinerja Fakultas Tahunan

Data Penelitian Dosen FT

PAGE 5



Moitoring dan
Evaluasi kebijakan Keterbukaan Informasi Publik

® Informasi Terkait kinerja fakultas juga sudah tersedia untuk di akses, dengan
cukup lengkap (score 3.8 skala 5)

® Terdapat 5 jenis informasi yang cukup, tersedia untuk diakses oleh publik
dengan score 3 skala 5, yaitu

Informasi Mengenai Keuangan Fakultas

Informasi mengenai Laporan Akses Informasi Fakultas
Informasi mengenai Laporan mengenai Tata Cara Permohonan
Informasi Publik Fakultas

Informasi mengenai Laporan Tata Cara Pengaduan
Penyalahgunaan atau Pelanggaran di Fakultas

Informasi mengenai Pengadaan Barang dan Jasa Fakultas

Total score kecukupan ketersediaan infromasi publik fakultas
Teknik adalah 3.85, skala 5.

Daftar Informasi yang Wajib Tersedia Setiap Saat

e Terdapat 52 jenis informasi yang berdasarkan kebijakan
Universitas wajib tersedia setiap saat di lingkungan
Universitas Andalas.

e Dari 52 jenis itu terdapat 6 jenis informasi yang tidak relevan
pada tingkat fakultas.

e Total lengkapan informasi yang tersedia saat evaluasi
dilakukan adalah 3.5 pada skala 5. (Detailnya dapat dilihat
pada tabel 2.
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Kesimpulan dan Saran

Berdasarkan monitoring dan evaluasi yang dilakukan maka dapat
disimpulkan sebagai berikut:
e Fakultas teknik telah menjalankan kebijakan keterbukaan informasi
publik sebagaimanya telah ditetapkan oleh Universitas
e Total capaian score keterbukaan adalah 3.85 pada jenis informasi
yang wajib disediakan dan score 3.5 untuk innformasi yang bersifat
wajib disediakan setiap saat.
e Informasi tersebut dapat diakses melalui website resmi Fakultas
teknik dan informasi yang lebih detail juga disediakan di website

masing-masing jurusan.

Saran

1. Meskin sudah terkategori cukup lengkap, namun berdasar
monitoring ini masih terdapat beberapa jenis informasi yang masih
perlu dilengkapi

2. Hendaknya Fakultas terus menerus meningkatkan koordinasi
dengan jurusan dan prodi untuk melakukan pembaharuan atas
informasi publik di tingkat fakultas teknik Unand

3. Hendaknya Fakultas senantiasa membewwrikan peningkatan
kompetensi kepada staf yang diberi tugas untuk mengelola

informasi publik sehingga pelayanan ini dapat dimaksimalkan.
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LAMPIRAN

Tabel 1. Informasi yang wajib disediakan

masyarakat Tahun 2017

Capaian
kelengkapan
. . (1= Kurang
No. Uraian Informasi Relevan (R)/ Lengkap, 5=
Tidk Relevant Sangat
(TR) Lengkap)
Informasi yang Berkaitan dengan Profil Fakultas
Alamat lengkap Fakultas
Visi-misi Fakultas
Struktur organisasi Fakultas
Tugas dan fungsi satuan kerja atau kantor
unit Fakultas
- Bidang |
- Bidang 11
- Bidang 111
Alamat lengkap satuan kerja atau kantor
. R 5
unit Fakultas
Informasi yang Berkaitan dengan Profil Pimpinan
Fakultas
Profil singkat pimpinan dan/atau pejabat R 4
struktural Fakultas tiga level ke bawah
LHKPN/LHKASN Rektor Universitas Andalas R 3
pada periode tahun 2018
Informasi Mengenai Kegiatan dan Kinerja Fakultas
Program/kegiatan yang sedang R c
dijalankan Fakultas di Tahun 2017
Program/kegiatan yang sedang R c
dijalankan Fakultas di Tahun 2018
Rencana Kerja dan Anggaran di Tahun R c
2019
Agenda terkait pelaksanaan tugas R 3
Fakultas Tahun 2016
Agenda terkait pelaksanaan tugas R 3
Fakultas Tahun 2017
Informasi layanan terkait hak-hak R 3
masyarakat Tahun 2016
Informasi layanan terkait hak-hak R 3
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Penerimaan calon pegawai (tahun
penerimaan terakhir)

R

5

Laporan Kinerja Fakultas Tahun 2015

Laporan Kinerja Fakultas Tahun 2016

Laporan Kinerja Fakultas Tahun 2017

Laporan Kinerja Fakultas Tahun 2018

|| ™| D

i w|w

Informasi Mengenai Keuangan Fakultas

Laporan keuangan Fakultas Tahun 2016

Laporan keuangan Fakultas Tahun 2017

X | =D

w | w

Laporan keuangan Fakultas Tahun 2018

Informasi mengenai Laporan Akses Informasi Fakultas

Ringkasan permohonan & keberatan
informasi publik Tahun 2014-2019

Informasi mengenai Laporan mengenai Tata Cara
Permohonan Informasi Publik Fakultas

\ Tata Cara Permohonan Informasi Publik

Informasi mengenai Laporan Tata Cara Pengaduan
Penyalahgunaan atau Pelanggaran di Fakultas

Tata cara pengaduan penyalahgunaan
wewenang pejabat Fakultas

Informasi mengenai Pengadaan Barang dan Jasa
Fakultas

Pengadaan barang dan jasa Fakultas
tahun 2016

Data Perbendaharaan dan Inventaris
Barang Milik Negara

Informasi mengenai Daftar Penelitian Fakultas

\ Daftar Penelitian Fakultas

10

Pedoman-Pedoman

Pedoman Pengelolaan Organisasi

Pedoman Pengelolaan Administrasi

Pedoman Kepegawaian

Pedoman Pengelolaan Keuangan

||| =

wiwl w w
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Tabel 2. Daftar Informasi yang Wajib Tersedia Setiap Saat

Kelengkapan

(1= Kurang
No. Uraian Informasi Relevan (R)/ Lengkap, 5=
Tidk Relevant Sangat
(TR) Lengkap)

1 | Informasi Mengenai Fakultas

Regulasi yang sedang diproses
dan regulasi yang telah R 4
disahkan/ditetapkan oleh Fakultas

Informasi mengenai Daftar Informasi Publik
Fakultas

Daftar Informasi Publik (DIP)
yang berada dibawah penguasaan R 3
Fakultas Tahun 2017

Daftar Informasi Publik (DIP)
yang berada dibawah penguasaan R 3
Fakultas Tahun 2019

Informasi mengenai Peraturan, Keputusan,
dan/atau Kebijakan Fakultas

Peraturan, keputusan, dan/atau
kebijakan yang telah ditetapkan oleh R 5
Fakultas

Dokumen pendukung dari
Peraturan Perundang-undangan,
Keputusan, dan/atau Kebijakan yang
ditetapkan oleh Fakultas

Informasi mengenai Surat-surat Perjanjian
dengan Pihak Ketiga Fakultas

Memorandum of Understanding/
Lol/ Nota Kesepahaman/Nota
Kerjasama/sejenisnya berikut
dokumen pendukungnya dalam
rentang waktu 5 tahun yakni tahun
2013 sampai dengan tahun 2017

Dokumen Pengadaan Barang dan
Jasa berikut dokumen pendukungnya
dalam rentang waktu 5 tahun yakni R 3
tahun 2012 sampai dengan tahun
2016
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Informasi tentang organisasi, administrasi,
kepegawaian, dan keuangan Fakultas

Pedoman pengelolaan organisasi R 5
Administrasi R 5
Personil R 5
Keuangan R 5
Bagian Rumah Tangga R 5
BMN R 5
Pengelolaan Gudang R 5
Kepegawaian R 5
PPID R 3
Profil_ lengkap pimpinan dan 3
pegawai
Anggaran secara umum dan
laporan keuangan Fakultas termasuk R 3
unit pelaksana teknis tahun 2015
Data Statistik yang dibuat dan
dikelola oleh Fakultas tahun 2015 R 3
atau tahun terakhir

Dokumen Surat Menyurat pimpinan atau
pejabat Fakultas dalam rangka pelaksanaan TR 3
tugas pokok dan fungsi

Informasi mengenai Keuangan Fakultas

Dokumen Laporan Keuangan
Badan Publik yang telah diaudit R 3
dalam rentang waktu tahun 2012
sampai dengan tahun 2016
Laporan tentang data aset (Barang R 3
Milik Negara)
Rencana strategis dan rencana kerja Badan R 3
Publik
Informasi mengenai Pedoman Pelayanan
Fakultas

Informasi tentang prosedur kerja
pegawai Badan Publik berkaitan R 3
dengan pelayanan umum

Pedoman pelayanan Informasi
Publik

Informasi mengenai laporan pelayanan
infomasi publik Fakultas
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Informasi mengenai kegiatan
pelayanan Informasi Publik tahun
2015-Juli 2017

R

3

Laporan akses Informasi Publik
Badan Publik Tahun 2015- Juli 2017

11

Rencana strategis dan rencana kerja
Fakultas

12

Daftar penelitian yang dilakukan Fakultas

13

Hasil-hasil penelitian yang dilakukan Fakultas

14

Loket/ruang khusus layanan informasi

Meja, kursi, kursi tunggu dan
sarana penerimaan (desk
information)

Formulir dan Tanda Terima
Permohonan Informasi

Formulir Keberatan

Daftar Register Permohonan

15

Layanan informasi yang optimal

Jangka waktu kurang dari batas
waktu tanggapan atas permohonan
informasi dan/atau tanggapan atas
keberatan

Standar pengenaan biaya
penggandaan salinan informasi
kepada Pemohon

16

Penyampaian laporan akses layanan Informasi
Publik tahun 2015 ke Komisi Informasi

17

Sistem layanan informasi untuk memudahkan
masyarakat mengakses Informasi Publik

Akses layanan terhadap Informasi
Publik

Akses layanan terhadap
Permohonan Informasi Publik

Email dan Fax

Aplikasi Online

18

Maklumat pelayanan informasi publik

19

Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi
(PPID) Fakultas

SK Rektor tentang PPID

Peraturan Rektor tentang tugas
dan fungsi PPID
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Struktur/bagan PPID yang
tertuang dalam Peraturan/Keputusan

R

3

20

PPID di Fakultas dibantu oleh pejabat
fungsional yang tertuang dalam
Peraturan/Keputusan

21

Koordinasi PPID dengan Satuan/Unit Kerja di
Fakultas

Rapat koordinasi yang secara rutin
terjadwal (Undangan, daftar hadir
rapat, dan notulen rapat)

TR

Surat menyurat (Dokumen surat
dari PPID dan/atau dokumen surat
dari satuan/unit kerja)

TR

Bentuk komunikasi lainnya yang
dapat dibuktikan

TR

22

Tugas dan tanggung jawab dalam

Pengujian konsekuensi

TR

Pertimbangan tertulis atas setiap
kebijakan yang diambil untuk
memenuhi hak setiap orang atas
Informasi Publik

TR

23

Penyimpanan dan pendokumentasian
informasi publik

Digital

Manual

24

Semua informasi diumumkan secara Berkala
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